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Prot. n. 7904/C14

Ai Revisori dei Conti AMBITO
PGO018
Alla RSU dell'Istituto
: i Alle OO.SS. territoriali
- - AIl’ARAN - Al CNEL
\ Loro sedi

Oggetto: Relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’anno scolastico 2015 /2016 : :

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

<= VISTIi CCNL del 29/11/ 2007 e23 /01/ 2009 (biennio ecoyncﬁ)’mico 2008/2009);

'@VIS‘TE le sequenze contrattuali de11’8 aprile 2008 e del 25 /07/2008 ; ‘

HVISTO il decreto legislativo 30 marzb 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni ; ‘ ‘ | . _

<BVISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri 'Dii)il Funz. Pubbl. n, 1 del 17
febbraio 2011 e n.‘ 7 del 5 aprile 2011 ; |

<= VISTA Tipotesi di CCNL sdttosCritta in data 12 dicembre 2012 relativo al personale del
comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalita di cui all’art. 8,
comma 14, del Decreto Legge n. 78/2010, cohvertito dalla Legge 122/2010 e dell’art. 4,
comma 83 della Legge 183/2011, sottoscritta in via definitiva in data 13 marzo 2013 ;

< VISTO il verbale del Consiglio di Istituto del = 39/ 10/2015 relativo all’adozione del PQF
2015/16; | - |

<BVISTO il piano annuale delle attivita de] personale docente;

<BVISTA la comunicazione del MIUR nota prot. n. 13439 .dell'11/09/2015 a mezzo della quale
€ stato comunicato I’ammontare delle risorse assegnate per il FIS, le funzioni strumentali, gli
incarichi specifici, le ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti;

<HVISTA la circolare MEF n. 25 del 19 /07/2012 e relativi schemi allegati;
<BVISTA Yipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 30/11/2015
che risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme

contrattuali), relaziona quanto segue:




&

FONDI DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZI ONE

Risorse anno scolastico 2015/16
LORDO STATO

o 7

et

62.271 90




Ricapitolando. le risorse finanziarie disponibili per la contrattazione sono le seguenti:

Risorse anno scolastico

B

2015/16
' (lordo dipendente)
Fondo dell'Istituzione Scolastica 37.278,86
Funzioni Strumentali a] P.O.F. 4.018,89
Incarichi specifici al personale ATA 2.211,00
Ore di sostituzione docenti , 2.866,01
Avanzo ore di sostituzione docenti 2014/15 552,07
Attivitd complementari di educazione fisica 0,00
TOTALE MOF 20152016 46.926,83
Le risorse sopra descritte sono state cosi ripartite:
Descrizione F.IS, Lordo Stato Lordo dipendenti
Risorse 2015/2016 | 49.469,04 37.278,86
- Indennita di Direzione DSGA 4513549 [v i ~ 3.870,00
|~ Fondo di riserva (5%) i -2.473,45|" ~1.863,94
L ‘ 41.860,10 31.544,92
uota destinata al personale docente 3’
o ) i € 31 oas o 4 33.487,54 25.235,52
di cui:
Infanzia Costano 1.594,62 1.201,68
- |Infanzia Borgo 1° Maggio 3.189,32 2.403,40
Primaria Costano 4.265,77 3.214,60
Primaria Borgo 1° Maggio 6.498,24 4.896,94
Scuola Secondaria 17.939,58 ~ 13.518,90
| Quota destinata al personale ATA
o ) i€ 51 man o 8.372,57 6.309,40
di cui:
| Assistenti Amministrativi 2.093,14 1.577,35
‘Collaboratori Scolastici 6.279,43 4.732,05
SOMME DA PROGRAMMARE ~ 00,00
TOTALE GENERALE FIS 41.860,10| . 31.544,92
Funzioni strumentali al POF ; v «5.333,08 4.018,89 |
Incarichi specifici al personale ATA 12.933,99 2.211,00
Ore eccedenti compreso avanzo 4.535,79 3.418,08
Totale MOF 162.271,90 |- 46.926,83

o




Pitt in dettaglio le attivita da retribuire, nel contratto d’istituto sono state cosi suddivise:

Compensi da cortispondere al PERSONALE DOCENTE

Risorse anno scolastico
2015/2016
(comprensive degli oneri
riflessi a carico
dell’amministrazione e
dell'IRAP)

Risorse anno scolastico
2015/2016
(lordo dipendente )

Particolare impegno professionale in aula
connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e
flessibilita organizzativa e didattica (art. 88,
comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

0,00

0,00

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) (compreso
ore eccedenti)

4.535,79

3.418,08

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di
recupero (art. 88, comma 2, lettera ) CCNL
29/11/2007) (compreso ore eccedenti)

0,00

0,00

Attivita aggiuntive funzionali
all'insegnamento(art. 88, comma 2, lettera d)
CCNL 29/11/2007)

26.729,78

20.143,02

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL
29/11/2007)

2.554,47

1.925,00

Compensi per il personale docente ed educativo-
per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del
POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)

4.203,27

3.167,50

Particolari impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007)

00,00

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL
29/11/2007)

5.333,08

4.018,89

Fondo riserva (80% di € 1.863,94)

1.978,75 -

1.491,15

Avviamento Pratica sportiva

00,00

00.00

TOTALE COMPLESSIVO

45.335,14

34.163,64




Compensi destinati a] PERSONALE ATA

Risorse anno
scolastico 2015/2016
(Lordo dipendente)

Risorse anng
scolastico 2015/2016
(comprensive degli
oneri riflessi carico
dell’amministrazione e
delI’IRAP)

| Compensi per il personale ATA per ogni altra
attivity deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/ 2007)

Compenso per il DSGA e quota variabile
dell'indennita dj direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29 /11/2007 come
sostituito dall’art, 3 de]la Sequenza contrattuale
personale ATA 25 /7/ 2008)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/ 2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della
S€quenza contrattuale personale ATA25/7/ 2008)

Fondo riserva (20% dj ¢ 1.863,94)
| TOTALE COMPLESSIVO :

DICHIARA

1) di aver accertato che i fondi dell'Istituzione scolastica del M.OF. s.2015/16
ammontano a € 62,271,87 (lordo stato) ed ¢ 46.926,83 compreso avanzo (lordo
dipendenti) per il periodo 01.09.2015 — 31.08.2016;

3) di aver accertato che i costi previsti nell’accordo integrativo di Istituto di questa scuola

4) di approvare Ia sottoscrizione dell’accordo integrativo d’Istituto, dopo il relativo parere di
compatibilita finanziaria de] Collegio dei revisori dej Conti di questo Istituto;




CONSIDERATO

che le somme impegnate in sede dj contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio d'Istituto

che le somme assegnate dal MIUR per compensi relativi agli impegni di cui sopra verranno
gestiti attraverso il cedolino unico

SI ATTESTA .

Bastia Umbra, (02 /12/2015

IL DIRETTORE DEI SERVIZ] AMM.VI
Carolina Segoni

aucbtua S




